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GESTION DIRECTIVA

- Conformacion mesa de Rectores

- Trabajo Interdisciplinar con Comisaria de Familia
- Policia de infancia y Adolescencia.

+ Programa Radial Escuela de Padres

- Apoyo en |la formacion de Policias Bachilleres

CONVENIOS

SEMNA: Programa de Articulacion con la Educacion Media,
Grados 10 y 11en los programas de: Instalaciones Eléctricas
de baja Tensidn, Mecanizado en productos metal-

PROYECTOS DE TNVESTIGACTON

+ Carro a contral con Paneles Solares mecanicos, Mantenimiento de Equipos de computo y

« Merostatic Drone TTT - . - -

T T T M el e Dibujo  Arguitectnico.  Refuerzos en las  dreas
Ia huella de la Quimica ", en el cual se busca la produccion fundamentales para los grados actavaos y novenos.
sastenible de articulas para o hagar (jabdn, chamgd, tintas y
pintura j _ .

- Grupn de Investigacion en Medio Ambiente *FaresTT", UCC: Convenio por 5 afios para la practica de los
Wf"l"ibu)‘t_zdw fa calidad del medio ambiente & través de la estudiantes de Psicologia de la Universidad Cooperativa de
reforestacibn

Colombia con la Comunidad Educativa ITI, comenzando en
el segundo semestre de este afio.

FUNDACION PROGRESA: Servicio de Interprete para
Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, SORDO
MUDOS,

GOBIERNO ESCOLAR

Se dio cumplimiento a la conformacion

del Gobierna ESWI‘V_ a través del CAJASAN: Talleres de dibujo a los estudiantes de basica
proyecto propuesto y ejecutado por el primaria y secundaria.
area de Ciencias Sociales.

FORTALEZA FC: Apoyo al procese formativo de la Escuela.
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CONVENIOS

SENA: Programa de Articulacion con la Educacion Media,
Grados 10y 11en los programas de: Instalaciones Eléctricas
de baja Tensién, Mecanizado en productos metal-
mecanicos, Mantenimiento de Equipos de computo y
Dibujo  Arquitecténico. Refuerzos en las areas
fundamentales para los grados octavos y novenos.

UCC: Convenio por 5 afios para la practica de los
estudiantes de Psicologia de la Universidad Cooperativa de
Colombia con la Comunidad Educativa ITI, comenzando en
el segundo semestre de este afo.

FUNDACION PROGRESA: Servicio de Interprete para
Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, SORDO
MUDOS.

CAJASAN: Talleres de dibujo a los estudiantes de basica
primaria y secundaria.

FORTALEZA FC: Apoyo al proceso formativo de la Escuela.

RECIBIBO AL U £1ASE DE il I




PROYECTOS DE INVESTIGACION

- Carro a control con Paneles Solares

- Aerostatic Drone ITI

» Grupo de Quimica productiva y sostenible "Econoquimicos,
la huella de la Quimica ", en el cual se busca la produccidon
sostenible de articulos para el hogar (jabdn, champu, tintas y
pintura)

- Grupo de Investigacion en Medio Ambiente "ForesTI",
contribuyendo a la calidad del medio ambiente a través de la
reforestacion



GOBIERNO ESCOLAR

Se dio cumplimiento a la conformacion
del Gobierno Escolar a traves del

proyecto propuesto y ejecutado por el
area de Ciencias Sociales.
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DATOS

®Encuestas aplicadas a 200 estudiantes de todos los

grados

*Diez estudiantes por grado

*Fecha de aplicacién: junio 10 /2016
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CONDICION SOCIO ECONOMICA

A
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56
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1. No alcanzan para cubrir los gastos minimos 2. Solo alcanzan parar cubrir los gastos minimos 3. Cubren mds que los gastos minimos




%f ACOSO ESCOLAR
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1. . 82TE HAN LLAMADO POR MEDIO DE UN

/) ?

56
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2. ¢HAS RECIBIDO ALGUNA CLASE DE

(GOLPES, PUNOS, EMPUJONES, PELLIZCOS, PATADAS, PEGARTE
,1 CON UN OBJETO) POR PARTE DE TUS COMPANEROS DE CLASE?




PALABRAS
SOECES Y VULGARES?




4, 5TE HAN ALGUN MATERIAL DE
TRABAJO EN EL AULA DE CLASE Y 2

[
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5. ¢TE HAN QUITADO EL DINERO O EL REFRIGERIO
1 QUE TRAES PARA CONSUMIR EN EL DESCANSO?
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6.
1 ALGUN OBJETO, MATERIAL DE TRABAJO O DINERO?

¢TE HAN

POR NO CEDER

Sl

)



/. ¢TE HAN AMENAZADO CON DECIRLE A TUS
PADRES POR ALGO QUE TU HICISTE?
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8. 3TUS COMPANEROS DE CLASE, SE HAN

DE Tl, POR HABERTE EQUIVOCADO AL
11\” INTERVENIR EN SU CLASE?
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9. 3TUS COMPANEROS DE CLASE TE HAN
EN UN LUGAR DIFERENTE AL AULA DE

L 5 CLASE?




. DROGAS EN EL COLEGIO
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10. SABE, USTED, SI SE VENDE DROGA
1 DEL COLEGIO?

100
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1. ¢SABE, USTED, SI SE  VENDEN DROGAS
) DEL COLEGIO?
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12. 3SABE, USTED, S| ALGUN(A) COMPANERA O
COMPANERO DEL CURSO DROGAS?
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13.  3HAS VISTO A ALGUN(A) COMPANERO(A) DE TU -
CURSO CONSUMIENDO

)l :

70.5




) CONFIANZ A INSTITUCIONAL
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°14. CONFIO EN MI COLEGIO, ES DECIR, CREO QUE SUS
~  PROFESORES Y SUS DIRECTIVOS HACEN Y DECIDEN

TENIENDO COMO PROPOSITO EL BENEFICIO DE
NOSOTROS LAS Y LOS ESTUDIANTES.
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5, 15. 3TU CREES QUE EL COLEGIO TE PREPARA BIEN PARA
-~ PROSEGUIR CON TUS ESTUDIOS UNA VEZ FINALIZADA LA
L, 5 EDUCACION MEDIA Y TECNICA?

[




| BIENESTAR ESTUDIANTIL
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*Refrigerio : 150 estudiantes

| *Complemento almuerzo: 62

T/; *Trabaijo social



RELACIONES CON EL ENTORNO

*POLICIA NACIONAL, INFANCIA'Y ADOLESCENCIA
*COMISARIA DE FAMILIA

*BIENESTAR FAMILIAR

* ARTICULACION CON EL SENA




PROYECTOS GEN (GENERACION CONCIENCIA),
PROGRAMAS EN ASOCIO ENTRE UNAB Y COLCIENCIAS,
FINACIADO POR EL FONDO NACIONAL DE REGALIAS

®* PROYECTO DE INVESTIGACION EN REFORESTACION: FORESTI

®* PROYECTO DE INVESTIGACION EN QUIMICA SOSTENIBLE:
ECONOQUIMICOS.

* PROYECTOS DE LA PROFESORA AURORAE® B 70 @

)



GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA




GESTION ADMINISTRATIVA' Y FINANCIERA

General de Participacion -
b 82.117.497

Materiales y Sumi

0s a Junio 14

ora de Equipos:

a

Correspondientes a papele
aseo, suministros para las i

r 1 1

Lneasore coordinacion L

P




Cor
ase
fotc
Tot:




Recursos Sistema General de Participacion -
SG:$82.117.497

Gastos a Junio 14
Compra de Equipos:
- Computador e Impresora coordinacion

- Video Camara Sony
- Impresora Sede Pantano Grande

- Total: $ 4.429.000



Materiales y Suministros

Correspondientes a papeleria, utiles de
aseo, suministros para las impresoras,
fotocopias, suministros de ferreteria, etc.

Total: $17.891.000









Impresos para destiles y becoracion del colegio
Total : $ 610.000

Seqguros
- E
- Pdliza de Manejo: $ 5.000.000
- Seguro de bienes e inmuebles: $ 2.500.000
- Total: $ 7.500.000
Biene

- Actividades Deportivas, Cult









GESTION ACADEMICA




GESTION ACADEMICA

1 de Estudios

1acer en cada area, desde 1°
ircrporacion de estandares
cevzenddas curriculares o

LOS PLANES

Son diligenciados cada quil
la coordinacion académi
revision y archivo. De ig
directivo se reune cada 8
para hacer una revision de



Plan de Estudios

Definicion del quehacer en cada area, desde 1°
grado a 11° grado (incorporacion de estandares
y construccion de contenidos curriculares o
acciones en el aula, atendiendo los principios de
horizontalidad y verticalidad o complejidad).
Planes de clase y evaluacion en el aula.
Evolucion de l|a matricula, promocion vy
desercion.



LOS PLANES DE CLASE

Son diligenciados cada quince dias y entregados a
la coordinacion academica para la respectiva
revision y archivo. De igual manera el cuerpo
directivo se reune cada 8 dias con los docentes
para hacer una revision del funcionamiento de la
parte academica y de convivencia, alli son tratados
0s temas relevantes a ser tenidos en cuenta en el
desarrollo de cada clase, en el mismo sentido, se
socializan las estrategias implementadas para
hacer el sequimiento, control y retroalimentacion.










TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS 2016: 828

- SEDE PRINCIPAL SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA: 606
- BASICA PRIMARIA : 222
- TOTAL RETIRADOS A LA FECHA: 37

TALENTO HUMANO ITI

- RECTOR: 1
- COORDINADORES: 3

- DOCENTE DE APOYO: 1
« PSICORTENTADORA: 1



TALENTO HUMANO ITI

+ RECTOR: 1

- COORDINADORES: 3

- DOCENTE DE APOYO: 1
- PSICORIENTADORA: 1
- ADMINISTRATIVOS: 11
- DOCENTES: 44






GESTION COMUNITARIA



GESTION COMUNITARIA
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ACTIVIDADES REALIZADAS

. DESFILE INTERCLASES
. DIA DEL IDIOMA

. PARTICIPACION DIA E

.- SUPERATE CON EL DEPORTE Y EL SABER

- DANZAS DOCENTES

- TORNEO FUTBOL PRIMERA

- SANTANDEREANIDAD

. MES DE LA VIRGEN

. PARTICIPACION EN ACTOS PUBLICOS: IZADAS
DE BANDERA

. CELEBRACION DIA DEL MAESTRO




PSICO ORIENTACION

- Atencion Individual a Estudiantes, Padres de Familia y algunos docentes.

- Visita domiciliarias a casos especiales.

- Conciliaciones individuales y grupales.

- Talleres Escuela de Padres de sexto a noveno sobre Violencia Intrafamiliar

- Talleres de Convivencia con estudiantes de los grados Sextos, Séptimos y
Octavos.

- Talleres de Convivencia y Enfermedades de Transmision Sexual grados
Décimos y Onces.

- Talleres del Manejo de la sexualidad con responsabilidad grado Noveno.

- Programa Delinquir no Paga convenio con el INPEC con grados Novenos,
Décimos y Once.

- Apoyo a Docentes con estudiantes.

- Apoyo en procesos Disciplinarios



MISION FUTURA



MISION FUTURA




- BANDA DE MARCHAS

- AJUSTES MANUAL DE CONVIVENCIA LEY 1620,

DECRETO REGLAMENTARIO Y JURISPRUDENCIA
VIGENTE

- CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES
- AMPLIACION PLANTA FISICA
.- SEMANA TECNICA MES DE SEPTIEMBRE

"SOMOS TODO LO QUE H/
SOBRE TODO LO QUE HA
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