INSTITUCION EDUCATIVA PALMIRA

SAN VICENTE DE CHUCURI - SANTANDER
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ACTA RENDICION DECUENTAS
PRMER SEMESTRE

DE 2016

MUNICIPIO: SAN VICENTE DE CHUCURI

INSTITUCION EDUCATIVA PALMIRA

ASUNTO: INFORME DE RENDICION DE CUENTAS PRIMER
SEMESTRE ANO 2016

FECHA: VIERNES 10 DE JUNIO DE 2016

HORA: 09:00 AM

LUGAR: INSITUCION EDUCATIVA PALMIRA

OBJETIVO: INFORMAR Y EXPLICAR A LA COMUNIDAD

EDUCATIVA SOBRE LAS ACCIONES ADELANTADAS
POR LA ADMINISTRACION DE LA INSTITUCION EN
CADA UNA DE LAS AREAS DE GESTION DURANTE EL
PRIMER SEMESTRE ACADEMICO DEL ANO 2016.

AGENDA DEL DIA

oukwnNE

Saludo

oracion

Lectura de la resolucion 04895 de Abril 26 de 2016

Presentacion del informe general de gestidn, primer semestre de 2016.
RESPUESTAS A PREGUNTAS DE LA COMUNIDAD.
RECOLECCION DE FIRMAS Y EVIDENCIAS

DESARROLLO DEL DIA

1.

La rectora Luzmila Gonzalez Suarez da el saludo de bienvenida a los asistentes a
la asamblea de general de Padres

Oracion a cargo de una de la docente Ana Mercedes Gomez de la institucion.

la Rectora inicia su intervencion manifestando que es su deber informar a la
comunidad las actividades que se desarrollan al interior de la Institucion Educativa;
e informa que es de caracter obligatorio realizar estas audiencias de rendicién de
cuentas y que estan establecidas en el decreto sobre el manejo de recursos N° 4807
de 2011. Informa o indica que los presentes deben firmar el control de asistencia
gue se les hace llegar y que las preguntas o sugerencias seran resueltas al final de
la reunién. Se hizo la lectura de la resolucion 04895 de Abril 26 de 2016 de la
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Secretaria de Educaciéon de Santander, sobre rendicion de cuentas de los
establecimientos educativos.

4. Se da el informe y explicacion de las principales actividades realizadas en el primer

semestre del afio en la Institucion educativa en cada una de sus areas de gestion.

GESTION DIRECTIVA

>

Direccionamiento Estratégico y Horizonte Institucional

El Establecimiento Educativo tiene definido su Horizonte Institucional, teniendo en
cuenta su esencia y quehacer diario, actualizado de acuerdo a las normas del MEN.
Todas las actividades pedagdgicas, curriculares y extracurriculares realizadas en la
Institucion Educativa estan enfocadas al cumplimiento de la mision y la vision,
teniendo siempre presente los valores institucionales.

En las sedes rurales se trabaja mediante el modelo educativo de Escuela Nueva, y en
la sede principal también implementa el modelo educativo de pos primaria y Media
Rural siguiendo en todos el Modelo Pedagdgico CONSTRUCTIVISTA, el cual pretende
conseguir que el estudiante construya su propio conocimiento con la orientacion del
docente.

La rectora de la institucion Educativa, con el apoyo de los demas integrantes del
Consejo directivo, lidera las diferentes actividades institucionales relacionadas tanto
con el proceso pedagdgico como los componentes del curriculo, velando por que
todas estas acciones se realicen en forma articulada entre si y con el Proyecto
Educativo Institucional (PEI); igualmente solicita, periédicamente, evidencias sobre el
trabajo realizado en las sedes educativas, con el fin de hacer el respectivo seguimiento
y facilitar la autoevaluacion

La institucion educativa actualmente cuenta con 440 estudiantes matriculados en sus
12 sedes educativas

Por medio de Resolucion Directorial N° 01 de Marzo 11 de 2016 Mediante la cual se
modifica y adopta el nuevo Manual de Convivencia Institucional, y autorizado por
Consejo Directivo de ACTA N° 038 de 2016 se hace una restructuracion del mismo
para que sea implementado a nivel de la Institucion Educativa.

GESTION ACADEMICA

>

Disefio pedagogico (curricular)

Se continua con la reestructuracion del plan de estudios para todas las sedes de la
Institucién Educativa desde el grado cero a undécimo teniendo en cuenta las normas,
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lineamientos, derechos béasicos del aprendizaje, estandares y competencias
emanadas por el MEN.

» Seimplemento las Pruebas Acumulativas con el fin de mejorar en las pruebas externas
y asi subir el nivel a nivel nacional de acuerdo al Indice Sintético de Calidad.

» Practica pedagégica

» El Establecimiento Educativo cuenta con su planta docente completa y los docentes
desempefian su labor en las areas afines de su formacién universitaria.

* Seguimiento académico

» Se implemento el Sistema de Evaluacioén Institucional (SIE) en cada una de las areas
y grados del establecimiento educativo.

» Se entregan informes académicos bimestralmente a padres de familia, acudientes y
estudiantes.

» Se analiza la situacion académica de los estudiantes y se realizan actividades de
nivelacion a quienes lo requieren segun lo establecido en el SIE.

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
* Apoyo ala gestion académica

» Se dotd a cada una de las sedes de la Institucion con elementos de aula y didacticos
(tinta para impresora, papel, forros para portétiles, mouse, entre otros)

» Se doto la direccion rural con un portatil para el desarrollo del trabajo de la misma

» Se gestion6 ante entidades Bancaria para dotacion de muebles y Kits escolares, para
las sedes del Centro Educativo, Los cuales son para apoyo del aprendizaje de los
estudiantes.

* Administracién de la planta fisica y los recursos

» Se presentaron informes del FSE ante la Contaduria del departamento y la Secretaria
de Educacién Departamental.

» Se cuenta con el Presupuesto y el Plan de compras destinado a las inversiones del
afio 2016, aprobado por el Consejo Directivo.

» Los recursos ejecutados el primer semestre se hicieron en los meses de Abril, Mayo y
primeros dias de Junio,dineros recibidos de los recursos del CONPES,

. Administracion de servicios complementarios
» 430 estudiantes son atendidos por los programas de alimentacion escolar.

. Talento Humano
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Se realizo la concertacion de contribuciones individuales con 11 docentes regidos por
el decretd 1278 para su evaluacion de desempefio 2016.
Se capacitaron los docentes de primaria en Ingles basico por la SED.
Se capacitan 10 docente en proyectos de investigacion FRACTUS.
Se cuenta con el servicio de un contador publico que asesora el manejo adecuado de
los Recursos del FSE y la rendicion de cuentas a las entidades de control.
SE capacientan los 22 docentes, coordinador, rectora y secretaria en técnicas
ambietales, manejo de cuencas hidricas,huertas caseras, residuos solidos, con
CABILDO VERDE.
» EIl Consejo Directivo conoce, analiza y avala la ejecucion del presupuesto y el plan de
compras de la Institucion Educativa.
» Se presenta informes trimestrales de manejo contable del FSE a las entidades de
control del departamento y la Secretaria de Educacién Departamental.

>
>
>
>

A\

GESTION COMUNITARIA

/ En el establecimiento educativo se encuentra conformada la Asociacion de Padres
de familia en cada sede educativa.

J Los padres de familia a través de la escuela de Familia han recibido talleres en:
Deberes y Derechos de los padres, y dificultad en el aprendizaje, impartidos en las
sedes de la institucion.

La Institucion Educativa implementa actividades ludico-pedagdgicas con
estudiantes, padres de familia, docentes y directivo docente, como centros literarios
y dias de Logros.

J Lainstitucién cuenta con los mapas de riesgo en cada una de las sedes de la misma.

J En cada sede educativa los padres de familia donan un dia de trabajo para
mantenimiento y embellecimiento de las mismas.

J/ Se tiene abierto el kisoco digital en la sede B el Naranjo y la sede I, cantarranas
dos. donde la comunidad puede desarrollar diferentes actividades en horas
extraescolares.

J Se desarrolla el proyecto ICPROC jornada complementaria, el cual es apoyado por
los padres de familia y la direccién de la Institucion.

VY Enlasede principal los estudiantes realizan las horas sociales en el proyecto ciencia
rural de PROAVES.

PROYECTOS FUTUROS

J/ Gestionar la conectividad a internet de otras sedes rurales de la Institucion.

Culminar la restructuracion de los planes de Estudio para las sedes educativas

J Gestionar ante la Secretaria de las TIC el recurso de computadores portatiles
para las otras sedes rurales.

J  Continuar con los proyectos de investigacion FRACTUS, Cabildo Verde.

<<
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J/  Seguir con el proyecto CIENCIA RURAL el cual se esta implementando con los
estudiantes de la media con acompafamiento de la ONG PROAVES.

DEBILIDADES Y FORTALEZAS

GESTION DEBILIDADES FORTALEZAS
DIRECTIVA * Los planes de aula no |+ Se cuenta con un buen
estan completos debido liderazgo por parte de la
a que constantemente direccion para toma
se le estan realizando acertadas de decisiones
modificaciones. Debido del plantel

a las reformas de MEN . Se cuenta con una
misién y vision
institucional estipulada
en el PEI, la cual nos
indica el énfasis del
centro educativo

ACADEMICA * Plan de estudio * En este momento se
incompleto cuenta con planta
* Inestabilidad en la docente adecuada
familias en la region * Enalgunas sedes se
cuenta con servicio de
internet
ADMINISTRATIVA Y [+ No hay servicio de » Se cuenta con el
FINANCIERA transporte que cumpla material para realizar
con la cobertura de los procesos de
estudiantes que matriculas y entrega
manejan el centro periddica de informes
educativo. académicos.

* Se paga con la plata del
CONPES un asesor
contable para la
prestaciéon de este

servicio.
COMUNITARIA * Los estudiantes no |¢ Acompafiamiento de los
cuenta con  servicio estudiantes en el area de
social como ética y valores respeto a
psicorientadora , Su proyecto de vida.
bibliotecas * Realizacion de escuela

de padres bimestrales
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* Prestacion de servicio
del kiosco vive digital

* Prestacion de las aulas
para servicios
comunitarios

5. Respuestas a preguntas.

6. Se procedio a la recoleccion de firmas y toma de evidencias como consta en
el acta.

Se da por terminada esta audiencia de rendicion de cuentas del primer semestre de 2016
siendo las 12:00 m.

Atentamente,

bl

Luzmila Gonzalez Suarez
Rectora



