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INSTITUCIÓN EDUCATIVA EL CENTENARIO 
RENDICIÓN DE CUENTAS PRIMER SEMESTRE DE 2016 

 
 
 

FECHA: 17 de JUNIO DE 2016 
LUGAR: CORREGIMIENTO EL CENTENARIO – EL CARMEN DE CHUCURI 
HORA: 8:00 AM 
CITADOS: Docentes, Consejo Directivo, Consejo de Padres, Personero, 
Contralor, Contralor Auxiliar, estudiantes y padres de familia. 
 
 

ORDEN DEL DIA 
 

1.  Saludo por la rectora 
2. Oración 
3. Explicación de la jornada 
4. Gestión directiva 
5. Gestión Académica 
6. Gestión administrativa y financiera 
7. Gestión Comunitaria 
8. Proyectos futuros 
9. Debilidades y fortalezas en el establecimiento educativo 
10. Observaciones 
 
 

DESARROLLO 
 
1.  La rectora saludo a cada uno de los presentes, agradeciéndoles por la asistencia y 

participación. 
 

2. El Señor Harinton Ariza, pastor, dirigió la oración. 
 

3. La rectora realiza la explicación de las actividades a realizar,  teniendo en cuenta la 
resolución 04895 del 29 de abril de 2016 en la cual se debe realizar la rendición de 
cuentas del primer semestre de este año, por lo tanto en el día de hoy se está dando 
cumplimiento, esta rendición de cuentas se hará de acuerdo a las 4 gestiones. 

 
4. Se inicia la rendición de cuentas con la Gestión Directiva por la rectora Maritza Jiménez 

Hernández. 
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GESTIÒN DIRECTIVA 
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 Misión, visión y principios en el 
marco de una institución integrada Los docentes han socializado con los estudiantes y padres de 

familia y a la vez se tiene en un lugar visible la Misión y 
Visión. 
Se vienen desarrollando lo propuesto para este año 2016. 
Se atiendo a los estudiantes que lleguen a la institución sin 
importar su condición. 

Metas institucionales 

Conocimiento y apropiación del 
direccionamiento 

Política de integración de personas 
con capacidades disímiles o 
diversidad cultural 

G
e

st
ió

n
 e

st
ra

té
gi

ca
 Liderazgo Es una fortaleza el liderazgo que ejercen los directivos 

docentes y docentes en el desarrollo de las actividades en la 
Institución, a la vez se han identificado proyectos para 
trabajar en conjunto. 
Se utiliza las pruebas SABER para poder hacer un 
mejoramiento y también situaciones a nivel interno. 

Articulación de planes, proyectos y 
acciones 

Estrategia pedagógica 

Uso de información (interna y 
externa) para la toma de decisiones 

Seguimiento y autoevaluación 
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Consejo directivo 

Los diferentes estamentos del Gobierno Escolar y comités se 
encuentran conformados y funcionando.  Cada uno con su 
respectivo libro de actas.  Se ha realizado la elección del 
personero de los estudiantes en la fecha establecida, 
igualmente se ha conformado el Consejo de estudiantes y 
Padres de familia. 

Consejo académico 

Comisión de evaluación y 
promoción 

Comité de convivencia 

Consejo estudiantil 

Personero estudiantil 

Asamblea de padres de familia 

Consejo de padres de familia 
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Mecanismos de comunicación 
Se ha logrado que los directivos docentes y docentes 
trabajen articulados desarrollando proyectos y actividades 
en beneficio de los estudiantes y comunidad educativa, 
además que se dé oportunamente la información, utilizando 
el whasapth, llamadas telefónicas o por medios escritos.  
Se han realizado izadas de bandera, exaltando a los 
estudiantes que se destacan en las diferentes áreas, 
igualmente se ha tenido en cuenta el trabajo realizado por 
los docentes. 

Trabajo en equipo 

Reconocimiento de logros 

Identificación y divulgación de 
buenas prácticas 
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Pertenencia y participación Se ha realizado una revisión al Manual de convivencia, 
haciendo ajustes pertinentes de acuerdo a la ley 1620 y los 
demás documentos pertinentes. Queda pendiente la 
aprobación por el consejo directivo y la impresión. 
Se vienen realizando seguimiento al programa PAE, de tal 
forma que se preste un buen servicio.  
Desde la coordinación se vienen atendiendo los casos 
disciplinarios y manejo de conflictos. 

Ambiente físico 

Inducción a los nuevos estudiantes 

Motivación hacia el aprendizaje 

Manual de convivencia 

Actividades extracurriculares 

Bienestar del alumnado 

Manejo de conflictos 

Manejo de casos difíciles 
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Padres de familia Se han realizado asambleas de padres de familia en cada una 
de las sedes al igual que  la escuela de familias. 
Con FEDECACAO, se viene adelantando el trabajo en la 
granja con apoyo de padres y estudiantes.  
Con el SENA continuamos con el proceso de articulación de 
los grados de 10 y 11.  Se mantiene en contacto con la SED 
atendiendo las recomendaciones e informes. 

Autoridades educativas 

Otras instituciones 

Sector productivo 
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5. Rendición de cuentas de la Gestión Académica por la docente Nancy Liliana Fernández 
 

GESTIÒN ACADÈMICA 
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 Plan de estudios 

En este primer semestre se hizo ajustes a las mallas de las áreas 
de Matemáticas, Lenguaje, Ciencias Naturales y Ciencias 
Sociales, teniendo en cuenta los estándares, lineamientos 
curriculares y los DBA. 
Se hizo ajustes al SIE en lo que respecta a los criterios de 
evaluación, quedando pendiente la aprobación por parte del 
Consejo directivo. 
 Se viene trabajando la jornada escolar en cada una de las 
sedes, justificando los permisos de las ausencias. 
Con recursos de gratuidad se viene realizando compras para 
material que permita mejorar el aprendizaje, igualmente se ha 
realizado compilación de material para ser utilizado en el 
proceso enseñanza aprendizaje. 

Enfoque metodológico 

Recursos para el aprendizaje 

Jornada escolar 

Evaluación 
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s Opciones didácticas para las 
áreas, asignaturas y proyectos 
transversales 

Los docentes vienen utilizando diferentes opciones didácticas 
haciendo más dinámicas las clases, incluyendo entre estas el 
uso de las TIC, con el apoyo de estudiantes se viene trabajando 
el PRAE, en embellecimiento de las sedes, jardín. 
Se ha realizado festivales en las áreas de Lenguaje, inglés, 
Ciencia Naturales, Ética y Religión, en donde los estudiantes 
ponen en práctica las competencias adquiridas, en donde la 
comunidad tiene la oportunidad de participar. 

Estrategias para las tareas 
escolares 
Uso articulado de los recursos 
para el aprendizaje 
Uso de los tiempos para el 
aprendizaje 
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 Relación pedagógica Teniendo en cuenta los ajustes en las mallas curriculares,  nos 
permite realizar una planeación por periodos y de esta forma 
poder realizar la planeación en cada una de las áreas. 
Se ha incentivado el uso de los diferentes cuadernillos de las 
pruebas SABER para ser aplicados en cada uno de los grados e 
igualmente en realizar una evaluación que tenga en cuenta las 
competencias. 

Planeación de clases 

Estilo pedagógico 

Evaluación en el aula 

Se
gu

im
ie

n
to

 a
ca

d
é

m
ic

o
 Seguimiento a los resultados 

académicos 
Se han analizado los resultados de las pruebas SABER, se 
plantearon estrategias para mejorar las falencias en las áreas de 
matemáticas y lenguaje. 
Se ha analizado los resultados académicos de los estudiantes y 
se ha planteado un proyecto para poder mejorar el rendimiento 
académico. 
Durante el periodo los estudiantes tienen la posibilidad de 
realizar actividades de recuperación de las competencias en 
que se les ha dificultado. 
 

Uso pedagógico de las 
evaluaciones externas 
Seguimiento a la asistencia 
Actividades de recuperación 
Apoyo pedagógico para 
estudiantes con dificultades 
de aprendizaje 
Seguimiento a los egresados 

 
 
6. Rendición de cuentas de la Gestión Administrativa y Financiera por la docente Luz 

Marina Medina Sepúlveda. 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA 
LA INSTITUCIÓN  EDUCATIVA EL CENTENARIO 

EL CARMEN DE CHUCURI, SANTANDER 

Resoluciones de aprobación 07241/agosto 22 de 2.003, Res. 18519 de 10 de dic. De 2010 
Código DANE 268235000451     NIT 804017994-7 

 

                     E-mail  i.e.elcentenario@gmail.com          Celular  3124498388 Página 4 
 
 

GESTIÒN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
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a Proceso de matrícula El proceso de matricula se realizó de acuerdo a lo establecido, se lleva 

el libro de matrícula de cada uno de los estudiantes, se ha iniciado en 
llevar el archivo de la institución de acuerdo a las normas actuales. 
Se han entregado los boletines de cada uno de los periodos a los 
estudiantes.  

Archivo académico 

Boletines de calificaciones 
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Mantenimiento de la 
planta física 

La comunidad de cada una de las sedes ayuda en el mantenimiento y 
embellecimiento de acuerdo a la medida de las capacidades de los 
padres y madres de familia. Se necesita mantenimientos a algunas 
sedes pero no se cuenta con el recurso necesario. Sin embargo los 
padres de familia colaboran con la limpieza de los alrededores de la 
sede. 
Los espacios con los que cuenta las sedes son utilizados en la jornada 
escolar y en ocasiones son prestadas para el servicio de la comunidad. 
Teniendo en cuenta el presupuesto y las necesidades de las sedes se 
realiza la dotación a las sedes, se esta en el proceso de contratación 
de los materiales necesarios. 
Con recursos del año pasado se realizó el mantenimiento preventivo a 
los computadores de las 10 sedes. 
La institución carece del servicio de celador, ya que la gobernación no 
ha enviado el personal para hacerlo. 

Programas para la adecuación 
y embellecimiento de la 
planta física 
Seguimiento al uso de los 
espacios 
Adquisición de los recursos 
para el aprendizaje 
Suministros y dotación 
Mantenimiento de equipos 
y recursos para el 
aprendizaje 
Seguridad y protección 
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s Servicios de transporte, 
restaurante, cafetería y 
salud (enfermería, 
odontología, psicología)  

En este primer semestre no se conto con el apoyo del transporte 
escolar por parte de la Gobernación o Alcaldía municipal. Los padres 
han cubierto este servicio. El PAE ha funcionado en cada una de las 
sedes, las anormalidades se han realizado los respectivos reportes. 
La Institución presta el servicio a estudiantes con necesidades 
educativas especiales, no se cuenta con el apoyo de personal 
especializado. 

Apoyo a estudiantes con 
necesidades educativas 
especiales 
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Perfiles A cada docente se le asignado la carga académica de acuerdo a la 
resolución de la rectoría , se tiene un buen equipo de trabajo 
responsable de cada una de las tareas asignadas y se mantiene un 
buen ambiente de trabajo. 
Se ha realizado la evaluación de desempeño a los docentes del 1278 
de acuerdo a las exigencias de la ley. 
De acuerdo a los estímulos a los estudiantes se hace en las izadas de 
bandera, destacando los mas sobresalientes. 
Con los docentes se ha creado un ambiente de integración, festejando 
los cumpleaños de los compañeros, realizando integraciones de tal 
forma que nos permite generar espacios de solidaridad, amistad y 
compañerismo. 
Se utiliza el dialogo como primera forma de poder manejar los 
conflictos entre los diferentes entes de la comunidad educativa, sui se 
continúa se sigue el debido proceso. 

Inducción 
Formación y capacitación 

Asignación académica 
Pertenencia del personal 
vinculado 
Evaluación del desempeño 
Estímulos 
Apoyo a la investigación 
Convivencia y manejo de 
conflictos 
Bienestar del talento 
humano 
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Presupuesto anual del 
Fondo de Servicios 
Educativos (FSE) 

Los recursos que llegan por gratuidad se manejan de acuerdo al 
presupuesto que fue aprobado por el Consejo Directivo, este año se 
realizaron los ajustes pertinentes para adicionar los recursos faltantes.  
Se cuenta con una contadora, se tiene la cuenta corriente en el Banco 
Agrario, el secretario del COLSANLUGO es la segunda firma. Se cuenta 
con los registros de ingresos y gastos. Se ha publicado las facturas y 
los balances. La rectora rindió cuentas de los recursos para este año. 

Contabilidad 
Ingresos y gastos 
Control fiscal 
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7. Rendición de cuentas de la Gestión Comunitaria por el docente Elkin Serpa 
 

GESTIÓN COMUNITARIA 
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Atención educativa a grupos 
poblacionales o en situación de 
vulnerabilidad. 

En la institución de acuerdo a la caracterización 
tenemos estudiantes desplazados, algunos en 
condición de discapacidad, a  estos estudiantes se les 
atiende junto con los demás estudiantes.  
El proyecto de vida con los estudiantes se maneja 
desde la parte de Cátedra de Paz, el cual se le ha hecho 
ajustes de acuerdo a las necesidades de la Institución. 

Atención educativa a 
estudiantes pertenecientes a 
grupos étnicos 
Necesidades y expectativas de 
los estudiantes 
Proyectos de vida 
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Escuela familiar En las reuniones de padres se deja el espacio para 
trabajar la escuela de familia, permitiendo que 
personas de las comunidades puedan apoyar este 
proceso en las diferentes sedes. Los estudiantes del 
grado 10 y 11 cumplen con las horas sociales en 
proyectos ambientales, recreativos, culturales y otros 
de interés a nivel institucional, se apoya a la comunidad 
con alguno de ellos. 

Oferta de servicios a la 
comunidad 
Uso de la planta física y de los 
medios 
Servicio social estudiantil 
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Participación de los estudiantes Las asambleas de padres de familia se efectúan en cada 
una de las sedes, en este primer semestre se ha citado 
a dos asambleas. El consejo de Padres esta 
funcionando. 
Los estudiantes han participado en los festivales de 
Lenguaje, inglés, ciencias sociales, religión y ética, al 
igual que en los juegos intercolegiados y en el 
encuentro intercedes. Las Familias se vinculan a las 
diferentes actividades realizadas por el colegio, al igual 
que a las jornadas de trabajo.  

Asamblea y consejo de padres 
de familia 

Participación de las familias 
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Prevención de riesgos físicos Dentro del Plan de Mejoramiento Institucional se está 
formulando un proyecto que permita identificar los 
riesgos que se presentan en cada una de las sedes.  Lo 
que se espera es que la comunidad pueda solucionar 
algunas de ellas, otras la institución y por otra parte 
otras instituciones como lo es la alcaldía y la 
gobernación. 

Prevención de riesgos 
psicosociales 

Programas de seguridad 

 
 

8.  Proyectos futuros 
 
Dentro de los proyectos futuros se tiene el mejoramiento de la planta física de cada una de 
las sedes. 
La adecuación de las mallas curriculares 
Mejorar en las pruebas SABER 
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ANEXOS 
ASISTENCIA 
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FOTOGRAFIAS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS 
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